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%5 la diferenciacion

competitiva en
sostenibilidad

Asegurar el origen sostenible

Estrategia para la prevencion y mitigacion de la
deforestacion del sector palmero

Entre los principales resultados relacionados con
esta estrategia, FEDEPALMA, en alianza con Satelli-
gence, establecié por primera vez un sistema para
el monitoreo del 100% de los cultivos de palma de
aceite en Colombia, con el objetivo de identificar
alertas de deforestacion en las todas las zonas pal-
meras del pais.

Area de monitoreo sectorial de la deforestacion

Figura 1. Area de monitoreo sectorial de la deforestacién
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Grafica 1: Andlisis histérico de la deforestacion asociada a palma de aceite
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En el marco de este convenio, se elabord un his-
térico de deforestacion para el periodo 2011-2023, en
un area de 18,5 millones de hectareas y unas 615 mil
hectareas de cultivos de palma. Este andlisis permite
concluir que el 99% del area cultivada en palma de
aceite en Colombia es libre de deforestacion, reafir-
mando que el sector palmero colombiano no es un
motor de deforestacion en nuestro pais.

Piloto de Georreferenciacion

Buscando cumplir con los lineamientos estable-
cidos por la Unién Europea en el reglamento para la
debida diligencia de productos libres de deforestacion,
en el 2023 se inicid un piloto de georreferenciaciéon que
realizd la geolocalizacion de 1.139 productores que pro-
ducen aceite de palma con destino a esa regién, equi-
valente a 1.590 poligonos. Se espera llegar al 100% de
los poligonos georreferenciados para el 2024.

El levantamiento de informacién se basé en los
datos proporcionados por 19 plantas de beneficio, lo
cual posibilitd la realizacion de mas de 25 jornadas
en las que, ademas de georreferenciar los predios,
se actualizé la informacién en el Registro Nacional de
Palmicultores (RNP).

2019

Total 2011-01-01 / 2022-12-31

Deforestacion total en hectéareas

en el area de estudio entre 2011 y
2022. En estas areas se enceuntran
plantaciones de palma en 2023.

2020 2021

Fuente: Fedepalma.
Figura 2. Plantas de beneficio

del piloto de trazabilidad
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Acuerdo Cero Deforestacion

Durante el afio 2023 se incorporaron 6 nuevas
empresas palmeras al Acuerdo de Cero Deforesta-
cion, llegando asi a un total de 54 empresas palme-
ras, que representan el 58% de la produccion nacio-
nal de aceite.

Fortalecimiento de capacidades en sostenibilidad
ambiental para el sector palmero colombiano
Fedepalma y Cenipalma, en alianza con la Uni-
versidad Tecnoldgica de Pereira (UTP) y Proforest,
disefiaron y ejecutaron el Diplomado en Gestidn
Ambiental basado en la Guia Ambiental de la Agroin-

dustria de la Palma de Aceite. Este programa conté

con la participacién de 82 colaboradores del sector
palmero de las 4 zonas del pais, de los cuales 62%
corresponde a mujeres. El diplomado se estructurd
bajo la metodologia denominada “estudio de caso”,
permitiendo que los estudiantes participaran median-
te encuentros semanales sincronicos. Todos los par-
ticipantes aprobaron con éxito el programa y se logré
un porcentaje de satisfaccion superior al 95%.

Resaltando la relevancia de este proyecto que
fomenta conocimientos en gestién y desempefio
ambiental en el sector palmero del pais, Fedepalma
fue premiada por Colsubsidio con el reconocimiento
Xposible 2023.

Alianzas para la sostenibilidad

Consecucion de mas de $764.5 millones a tra-
vés de alianzas estratégicas para la gestion social en
comunidades palmeras de todas las zonas del pais.
Los proyectos se desarrollaron en 6 grandes dimen-

siones: generacién de ingresos comunitarios, educa-
cion, salud y bienestar, derechos humanos en la ca-
dena de suministro, fortalecimiento de capacidades y
equidad de género.
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Las principales organizaciones con
las cuales se generaron alianzas en el
2023 fueron:
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Plan sectorial para el trabajo decente

El Plan Padrino establece los fundamentos del
Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Tra-
bajo (SG-SST) para los palmicultores, al tiempo que
respalda a los productores en el proceso de formali-
zacion del empleo. Con apoyo de Solidaridad, la Or-
ganizacién Internacional del Trabajo (OIT) - Cargill y
la Cooperaciéon Alemana para el Desarrollo - GIZ, se
alcanzaron los siguientes logros durante el 2023:
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547 trabajadores formalizados (440

] —;‘ directos y 107 indirectos), de los cua-
P les 60 son mujeres (37 % mujeres cabe-
za de familia).

Vinculacion de 76 unidades producti-
vas, de las cuales el 80% corresponde
a productores de pequefia escala y un
20% a productores de mediana escala.

e

Derechos Humanos (DDHH) y empresa

En alianza con el Centro Regional de Empresas
y Emprendimientos Responsables (CREER), se desa-
rrollé la Guia Metodoldgica para la Identificacion de
Riesgos en Derechos Humanos del Sector Palmero
Colombiano, que ademas permite construir medidas
de tratamiento desde las acciones propias del sector
y desde el relacionamiento con otros actores respon-
sables de la garantia, respeto y promocién de los de-
rechos humanos.

La guia fue elaborada con base en la informacion
recopilada de 5 nlcleos palmeros ubicados en las 4
zonas del pais, a través de 7 talleres participativos.
Posteriormente, se socializd con empresas y funda-
ciones del sector palmero durante el lll Encuentro de
la Red de Sostenibilidad Palmera.

Durante el afio 2023, continuaron las capacita-
ciones en derechos humanos en las zonas palmeras
del pais. En colaboracion con CREO Consultores, se
llevaron a cabo 4 talleres de sensibilizacion que con-
taron con la participacién de mas de 120 personas,
incluidos trabajadores del sector, palmicultores y re-
presentantes de las alcaldias municipales.

Ademas, en asociacion con la Camara de Co-
mercio Colombo Alemana — AHK y la Cooperacién
Alemana para el Desarrollo — GIZ, se logré la parti-
cipacion y certificacion de 10 empresas de las zonas
central y norte en buenas practicas en derechos hu-
manos, integridad empresarial y debida diligencia en
las cadenas de suministro del sector privado.
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Politica de género

Se inicié la elaboracién de la politica sectorial de
equidad de género, con la financiacion de la Coope-
racion Alemana para el Desarrollo — GIZ y el apoyo de
Solidaridad Network. El objetivo principal es desarro-
llar, a través de una metodologia participativa, una es-
trategia integral con acciones orientadas a promover
el cierre de brechas de género.

El eje central de la estrategia es la autonomia eco-
némica, con foco en la economia del cuidado, la vio-
lencia, la salud y salud sexual y reproductiva, la edu-
cacién y la toma de decisiones. Para la definiciéon de
estos temas y la relacién entre ellos se desarrollaron
5 grupos focales con 38 productoras y colaboradoras
en las Zonas Norte y Oriental, asi como 6 entrevistas
con personal de nivel directivo de empresas de estas
mismas zonas.

La estructuracion de la politica se desarrollara en
las siguientes etapas durante el periodo 2024-2025:

Encuesta a 12 nicleos palmeros de
las 4 zonas palmeras del pais dirigida a
directores, colaboradores y productores.

Desarrollo de grupos focales, talleres
y entrevistas.

Elaboracion de un plan de accion para
cierre de brechas en 12 nucleos.

Socializacion de la politica de género
al sector.

fa 1 B8 L9

Liderazgo y emprendimiento de las
mujeres palmeras

En alianza con Asobancaria, por medio del taller
Finanzas Saber Mas, se capacitaron en microfinanzas
y finanzas personales méas de 250 mujeres producto-
ras de pequefia y mediana escala, asi como esposas
de trabajadores.

Igualmente, en asociacién con Solidaridad Net-

work, se desarrollaron talleres y seminarios presen-
ciales y virtuales (“Depende de mi” y “Porque yo lo
valgo”), con el objetivo de capacitar a mas de 300
mujeres a nivel nacional en herramientas de liderazgo
y empoderamiento femenino.

Responsabilidad social empresarial
del sector palmero

Con el objetivo de mejorar los entornos palme-
ros llevando bienestar y desarrollo a las comunida-
des palmeras, en el 2023 se alcanzaron los siguien-
tes resultados:



Proyecto \

RA|CES

12 escuelas beneficiadas de 8
niucleos palmeros (zonas norte,
oriental y central).

866 ninos beneficiados.

+50 familias de palmicultores im-
pactadas.

Entrega de 259 kits didacticos.
1.530 libros de literatura infantil, ju-
venil, libros de referencia como en-
ciclopedias, diccionarios, mapas y
libros de textos escolar entregados.
19 talleres de lectoescritura y ex-
presioén oral.

Gfedepalma @ﬁenipalma
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ffﬂ Palmas
Para Una
z Sola Salud

19 empresas del sector palmicul-
tor participantes.

5 comunidades palmeras benefi-
ciadas de 4 municipios de Yarima,
Puerto Wilches, San Rafael, Puente
Sogamoso y Sabaneta.

+1600 personas atendidas.

150 profesionales de 15 especia-
lidades médicas y de la salud.
+1200 unidades de medicamen-
tos y dispositivos entregados.
Aliados: Banco de Medicamentos,
facultad de ciencias médicas de la
Universidad de Santander y la fa-
cultad de optometria de la Univer-
sidad Santo Tomas de Santander.

® Promover estilos de vida saluda-
bles y prevenir el consumo de alco-
hol y sustancias psicoactivas.
Lugar: Uraba.
Esta iniciativa conté con la partici-
pacion de mas de 200 personas
(colaboradores, productores y sus
familias).

® Aliados: Fundacién Bioplanta y la
Caja de Compensacion Familiar de

K Antioquia COMFAMA.

Red de Sostenibilidad Palmera

Se presento6 el segundo informe de desempefio
social de las fundaciones y organizaciones afiliadas a
la Red de Sostenibilidad Palmera. En este, participa-
ron 20 organizaciones, entre fundaciones y areas de
gestién social de empresas palmeras ubicadas en las
zonas Oriental, Central y Norte del pais.

El informe revelé que las actividades y proyec-
tos promovidos por Fedepalma dentro de la Red de
Sostenibilidad Palmera representan una inversién
superior a $1.000 millones. Estos recursos provienen
tanto del Fondo de Fomento Palmero como de alian-
zas estratégicas con diversas organizaciones. Duran-
te el 2023, estos proyectos y programas beneficiaron
aproximadamente a 6,800 personas de las comuni-
dades palmeras.

Con el objetivo de fortalecer las capacidades de
las empresas vinculadas a la red, en alianza con la
Camara de Comercio Colombo-britanica, se ofrecio
un programa de formacién continua especializada
que beneficié a 44 trabajadores de 36 empresas y
3 fundaciones.
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Posicionar la palmicultura a partir de
la sostenibilidad

Global Big Day

Por segundo afio consecutivo, se llevé a cabo el
avistamiento de aves en el Campo Experimental Pal-
mar de la Vizcaina. La actividad contd con la parti-
cipacion de Fedepalma, Cenipalma, palmicultores,
observadores de aves profesionales y medios de co-
municacion. También se tuvo el respaldo de la Red de
Aviturismo de Santander, la Secretaria de Ambiente de
Santander y el Global Green Growth Institute. Durante
el evento se registrd un total de 42 especies de aves.

October Big Day

En el municipio de Codazzi, Cesar, se logré avistar
mas de 40 especies que habitan o migran en esta zona
del departamento. Algunas de estas especies estan
catalogadas como raras, amenazadas o en peligro, se-
gun la lista de la Unién Internacional para la Conserva-
cion de la Naturaleza (UICN). Durante el avistamiento,
se identificaron cuatro (4) especies migratorias prove-
nientes del norte del continente americano.

VIl Encuentro de la Sostenibilidad Palmera

Se celebrd el VIl Encuentro de la Sostenibilidad Pal-
mera en el marco del 51° Congreso Nacional de Cultiva-
dores de Palma de Aceite en Colombia. El evento desta-
c0 las practicas econdmicas, ambientales y sociales en
la produccién de aceite de palma sostenible de Colom-
bia y desarrollé el conversatorio “Un origen que marca
la diferencia: experiencias y aprendizajes en el camino
hacia la certificacion del aceite de palma sostenible en
Colombia”, con participacién de expertos de RSPO y
Solidaridad Network Colombia, y con testimonios de
productores locales. Igualmente se premiaron concur-
sos de fotografia ambiental y social, y los concursos de
la Mujer Palmera 2023 y la Sostenibilidad Palmera.

14° Concurso Nacional de Fotografia Ambiental y

Social
] Participaron @ de 98
576 fotos S participantes.

Los finalistas y ganadores en cada categoria

fueron:

@ Ganadores

Categoria Ambiental
Titulo: Familia de monos aulladores (Alouatta seniculus).

Autor: José Alvaro Zuluaga Lépez

Categoria Social

Titulo: Recolectando mi sustento.

Autor: Camilo Marconi

® Poly Martinez, directora de Comunicaciones, Au-
dubon Society Colombia.
® Elva Lucia Daza, Gerente Mercadeo Relacional,

Los jurados de esta version del concur-
so fueron:

El Espectador, Camparia BIBO.
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Premio a la Mujer Palmera 2023 ® Clara Ligia Solano, Directora de la Fundacion
En esta edicién del premio se recibieron Natura.
44 postulaciones, cifra récord en la ® Maria Claudia Vasquez, Directora para Colombia
historia del concurso. El jurado califi- y Ecuador de The Nature Conservancy.
cador estuvo integrado por: ® David Mozzo, Co-Coordinador del Proyecto IN-
CAS de GIZ.

® Gaia de Dominicis: Directora Ejecutiva del Fondo
de Impacto Yunus Social Business.

® Julia Miranda Londofo: Representante a la Céa-
mara por el Partido Nuevo Liberalismo.

® |eontine Crisson: Consejera Agricola en la Em-
bajada de los Paises Bajos.

Las ganadoras por cada categoria fueron:

Carmen Beatriz
Arce Camacho.
Zona Norte

Linda Luz Yesenia
Paez Parra.
Zona Oriental

Martha Isabel
Ardila Moreno.
Zona Central

Il Reconocimiento a la Sostenibilidad Palmera
Fedepalma junto con Cenipalma y la Corporacién
APSColombia concedié el Il Reconocimiento a la
Sostenibilidad Palmera a los proyectos que demos-
traron impactos positivos y contribucion a la transfor-
macién del sector y el entorno. Los jurados para esta

fueron los siguientes tres expertos:
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Los proyectos que recibieron este reconocimien-

to fueron:

Categoria 1 Cultivadores de peque-

fa escala (hasta 20 ha), en las modali-
dades ambiental y social.

Practicas ambientales:
Sistema de Riego por ;
micro manguera me-
La Esperanza

diante la implementacion
de energia solar.

Practicas sociales: Formalizacion de re-
laciones contractuales mediante contrato
laboral escrito.

@ MARIA GAVIRIA DE MEZA
o

Categoria 3 Fundaciones de
agroindustria.

Fundaciéon Educativa
Nuestra Sefora de las
Flores FUNDEFLORES

~

Categoria 2 Cultivadores de media-
nay gran escala, y plantas de beneficio
en las modalidades ambiental y social.

Proyectos ambientales: Aprovecha-
miento de residuos y sustitucién de sue-
los para el proceso de produccién de pal-
ma de aceite en la etapa de vivero.

Q'? 9 Grupo Empresanal
w1 Oleoflores
o/—

Proyectos Sociales: Proteccion y con-
servacion de polinizadores.

Palmar del Oriente S.A.S.




Mejorar las condiciones del entorno
nacional e internacional para el de-
sarrollo del sector

Monitoreo de la sostenibilidad sectorial

Derivados del proceso de aplicacion del indice
de Sostenibilidad en campo se alcanzaron los si-
guientes resultados:

VA
? productores con

de los productores de
pequefia escala

IDS General:
Resultados por

dimension:

- Z 251
& - /

Econdmico: Ambiental: Social:

* Reporte Tablero control IDS
corte 23 de enero de 2024

Monitoreo de la oferta de
aceite de palma certificado

214 productores certificados bajo algin estandar
de sostenibilidad (RSPO, ISCC y APSColombia).

El 30% de la produccién nacional de aceite de
palma esta certificado en estandares de sostenibili-
dad, lo cual representa el 30% del area cultivada con
palma de aceite en Colombia.

g:fedepalma @Gcenipalma
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Protocolo de Aceite de Palma Sostenible de
Colombia

Se logré alcanzar la certificacion de 185 palmicul-
tores (13 plantas y 172 productores) en las normas
NE 001 y NE 002.

Grafica 2: % de produccién certificada
APSColombia por zonas palmeras

Corresponde a 172 mil toneladas
de aceite de palma certificada

Zona
Norte:

Zona
Oriental:

Zona
Central:
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Grafica 3: Escala de productores
certificados APSColombia

47.031 hectareas sembradas de palma
de aceite certificadas

Zona Oriental

Zona Central

Zona Norte

'y

100 10.000 1.000.000

74% de los productores
certificados corresponden a
productores de pequeiia escala.

18
Grandes

10%

27
Medianos

16%

127
Pequefos

74%

=) 44 productores ya tuvieron la visita de

:@ certificacion por parte del Icontec y es-
tan a la espera de la revision del infor-
me de auditoria y la emision del certifi-
cado correspondiente.

Eg/) 89 productores tuvieron visitas de va-
Q lidacion

g 31 productores estan inscritos en el
= protocolo APSColombia en etapa de
C planificacion

Alineacion de los estandares RSPO y
APSColombia

Fedepalma, la Corporacion APSColombia y RSPO
realizaron un andlisis comparativo entre los estanda-
res de certificacion de la RSPO vy los estandares del
sector palmero colombiano (normas NE 001 y NE
002), con el objetivo de identificar la afinidad entre
ambas certificaciones. El desarrollo metodoldgico fue
llevado a cabo por Green Development.

La evaluacion se realizé mediante un analisis pon-
derado de afinidad y lleg6 a las siguientes conclusiones:

® 81% de afinidad entre la norma APSColombia Vs
principios y criterios (P&C) de la RSPO.

® 79% de afinidad entre la norma APSColombia y
el estandar para pequeios productores (PPI) de
la RSPO.



