
del sector palmero

La política 
de género:

Dará los 
lineamientos 
estratégicos 
a nivel institucional 
y sectorial para 
promover 
la equidad entre 
mujeres y hombres.

Se enfocará 
en potenciar 
los requisitos 
de sostenibilidad 
que actualmente 
exigen los mercados 
internacionales.

Identificará 
y propondrá 
programas 
y acciones 
que resalten el rol 
de la mujer en el 
proceso productivo, 
administrativo 
y técnico. 

 equidad Política de

de género
En la palmicultura

De los 197.000 empleos 
totales que el sector genera, 

las mujeres representan 
más del                                    62.000 mujeres

Ellas representan el
de los productores

son productoras 
de palma de aceite

14 % del empleo 

31 %
directo



del área cultivada
de palma en Colombia21 %

La investigación implica:

Más de
a mujeres y hombres en las

con empresas
del sector

con personal
del sector

Mayor información:
Angélica Gutiérrez

agutierrez@fedepalma.org
314 294 1280

Nódulos temáticos

Concepto eje:

Autonomía
económica

Educación

Economía
del cuidado

Violencias
basadas
en género

Salud

Toma de
decisiones

municipios
palmeros60

4 zonas palmeras

30 grupos
focales

40 espacios
de reunión

3.000 encuestas*

* 5 % de margen de error a nivel nacional
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